
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

2025 年日本国際博覧会（大阪・関西万博）が、2025 年 4 月 13 日から 10 月 13 日

まで大阪・夢洲で開催され、会場にはウーマンズパビリオンが設置されました。 

 このパビリオンは、Expo 2020 Dubai で初めて登場し、女性の社会的貢献と多様な生

き方を可視化する場として注目を集めました。その意義は「女性が活躍することで人類全

体が繁栄する」という理念のもと、女性の声を世界に発信し、ジェンダー平等と持続可能

な社会の実現に向けた対話を促すことにあります。 

 鏡の前で自分の名前を告げた瞬間から体験が始まり、展示では SDGs の目標や「平等は

より素晴らしい」という言葉が繰り返し示されます。1907 年にフィンランドで初めて 19

人の女性が国会議員に選出された歴史から、2025 年の現状、そして 2063 年にはよう

やく男女比が均等になると予測される未来まで——過去・現在・未来が連続して映し出さ

れました。最後に手のひらをかざし、「輝く場所」と映し出された光を見つめた瞬間、自分

の存在が物語の一部になったように感じました。 

 パビリオンを巡りながら、「あなたはこの現実にどう向き合うのか」と静かに問われてい

るような感覚が残り、ウーマンズパビリオンは、女性の歩みを可視化すると同時に、「これ

は誰かの話ではなく、私自身の問題だ」と気づかせてくれる場所でした。 
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いずみさの男女共同参画つうしん 

 

 

●大阪・関西万博 「ウーマンズパビリオン」 

●「新・女性デジタル人材育成プラン」が決定 

 ジェンダーギャップ指数（GGI）2025 年発表 

●セミナー報告 

●職場体験 in いずみさの女性センター 

「大阪・関西万博 ウーマンズパビリオンの意義」 



デジタル分野は女性活躍の成長分野 

～女性がデジタルスキルを身につけることの意義～ 

① 経験年数に応じた着実な所得向上：幅広い活躍と高い年収の期待 

⓶ 育児・介護等と両立させた経済的自立の実現：制約があっても収入を得られる 

③ 企業等におけるキャリアアップ等：キャリアチェンジの実現 

④ 起業の促進：やりがいを自ら創出 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

出典：内閣府ホームページ 

（https://www.gender.go.jp/policy/digital/index.html） 

（ https://www.gender.go.jp/international/int_syogaiko

ku/int_shihyo/index.html） 
 

すべての女性が輝く社会づく

り本部・男女共同参画推進本部

合同会議（令和７年６月 10

日）において、「新・女性デジ

タル人材育成プラン」が決定さ

れました。 

本プランに基づき、女性デジタ

ル人材が多様な形で育成され、

かつ存分に活躍できる社会の

実現を目指して取り組みます。 

世界経済フォーラムが、令和７年６月 1２日に 

各国における男女格差を測る「ジェンダーギャッ

プ指数（GGI）」を発表しました。 

日本は１４８カ国中１１８位と前年と同じ順位

となりました。 

GGI とは、経済、教育、健康、政治の分野で、男

女平等の度合いを指数化し、順位を決めたもので、

０が完全不平等、１が完全平等を表し、１に近い

ほど順位が高いとされています。 

日本は「教育」と「健康」の値は世界トップクラ

スですが、「政治」「経済」の値が低いです。 



日々のストレスを軽減し、健康的

な生活習慣をサポートします。 

初心者でも無理なく参加できる

よう、ゆったりとした動きと呼吸

法を取り入れ、心と体のバランス

を整えることを重視しました。 

１０３万円の壁が引き上げられ

ると、働き方の自由度が高まりま

す。老後の貯金を増やす方法を整

理しました。 

≪アンケート≫ 

・貯金の大切さ、しかたについて、理解しました。 

・年収の壁の話や、iDeCo の話等、とてもよくわ

かりました。・ややこしい壁を詳しく教えて頂ける

所はないのでありがたいです。 

 いずみさの女性センターで開催した講座です。 

（令和７年４月～令和７年８月） 

『１０３万円の壁が 

改正されるとどう変わる』 

『親子で参加！         

女性消防署員による 

救命講座、防火服着用体験！』 

『身体喜ぶセルフ整体ヨガ』 
男性の参加も大歓迎！！ 

講師：山崎
やまざき

 浩子
ひ ろ こ

さん 令和７年 6 月 2６日(木) 
 

（日本総合ヨガ普及協会 指導師） 

 

≪アンケート≫ 

楽しかったです。少しずつ身体を動かして

いこうと思います。いろんな知識も交えな

がら丁寧に指導いただけて良かったです。 

～私の働き方と老後の貯金をふやす方法～ 
 

講師：渡邉
わたなべ

 有子
ゆ う こ

 さん  
 

（マイライフエフピーⓇ認定講師） 

 

『親子クッキング』 

～混ぜて簡単！おしゃれなランチ♪～ 

講師：神田
か ん だ

 貴子
た か こ

さん 
（女と男のクッキングナイト） 

 

令和７年７月 2７日(日) 『親子クラフト 樹脂粘土でつくる 

デコレーションボックス』 
～自由なテーマでつくってみよう！  

自分だけのオリジナルボックス～ 
 

令和７年８月３日(日) 

講師： 山崎
やまざき

 澄子
す み こ

さん  

（Heart 工房 Cha‐Cha クラフト作家） 

クロワッサンキッシュ、チキンナゲット、 

トマトジュースで作るガスパッチョ風 

冷製スープを作りました。 

宝物入れ、貯金箱にもなるオリジナルボッ

クスです。自分の好きなキャラクターなど

自由な発想で作りました。 

≪アンケート≫ 

子どもと一緒に料理ができて大変貴重な経

験でした。簡単に体にいい料理ができてとて

も良かったです。楽しかった。とっても美味

しかったです。 

≪アンケート≫ 

・わからない所を教えてもらったり、

楽しくできました。 

・先生がおもしろかった。 

・始めはむずかしいかなと思いました

が、たのしくさせてもらいました。 

消防署での仕事を親子で体験しました。 

女性消防署員が消防士を志望するきっかけと

なった体験のお話も聞くことができました。 

お父さんの参加も大歓迎!! 

 
こども未来 

応援フェスタ 

令和 7 年 

５月３１日（土） 

令和 7 年 

４月２０日（日） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Information お知らせ 

いずみさの女性センターは、性別にとらわれず一人ひとりの個性や考え方を大切にし、 
男女が共に豊かに暮らせる社会づくりの活動拠点です。 

 
１．ご存知ですか？ 開館日・休館日 

開館日・時間 
火～土曜日 午前９時～午後５時１５分 
休館日 
日・月曜日（日・月曜日が祝日と重なった場合は翌火曜日も休みです） 
国民の祝日、年末年始 
 

２．登録グループを募集しています 
現在、女性センターには６つのグループが登録しています。登録グループには、活
動場所や活動していくために必要な情報の提供を行っています。男女共同参画に
関する活動をしているグループは、登録しませんか。 
 

３．本を貸し出しています 
「男女共同参画」や「男女平等」をキーワードにして、子育てや生き方、仕事、心や
からだに関する本の貸出しを行っています。国や自治体が発行している統計資料
やリーフレットなども閲覧していただけます。 

ご意見・ご感想を

お寄せください 

<発行> 令和７（２０２５）年１２月 

泉佐野市市民協働部人権推進課（いずみさの女性センター） 
〒598-0005 泉佐野市市場東 1 丁目 2 番 1 号レイクアルスタープラザ・カワサキ生涯学習センター１階 

TEL・FAX ０７２-４６９-７１２５ 
E-mail hitohito@city.izumisano.lg.jp 

いずみさの女性センター 

 In  いずみさの女性センター 

☆★☆感想☆★☆ 

令和７年７月８日（火）～９日（水）の２日間、新池

中学校２年生の生徒さんが職場体験に来てくれました。

女性センター主催講座のチラシの印刷及びパソコンへ

の入力作業を体験していただきました。生徒さんに職場

体験で印象に残った仕事のことや感じたことについて

聞きました。 

※この記事は、学生による制作です。 

 

・パソコンの作業をすることがあまりなくほぼ初めてだったので不安だったのですが、皆

さんとても丁寧におしえてくれたのでどんどん出来るようになって、作業を終わらせた時

にとても達成感があって、苦手だったパソコンも楽しく感じられるようになりました。 

・覚える事が苦手でとても大変でしたが皆さんが優しく教えて下さったので何とか出来

ました、 特にパソコンも苦手だったのに少し上手くなって嬉しかったです、印象に残っ

た事は、裁断機 とても重くて力がいるので大変でした。             

この２日間、初めて経験することばかりだったと思いますが、どの作業も大変丁寧に進めてくれました。いずみさの

女性センターネットワーク（IWN）のフィールドワークへの参加は、貴重な体験であったと思われます。そして、真面目

で礼儀正しく、真摯に仕事に向き合ってくれた姿勢が大変印象深く残りました。 

この職場体験を通じて、学んでくれた男女共同参画社会について、忘れずに成長することを願います。 


