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意  見  書 

 

 

地方独立行政法人泉佐野市行政事務サービスセンターの令和 7 年度（第 4 期事業年

度）財務諸表等及び令和 7年度（第 4期事業年度）における業務運営実績について、地

方独立行政法人泉佐野市行政事務サービスセンター評価委員会条例第 2 条の規定に基

づく地方独立行政法人泉佐野市行政事務サービスセンター評価委員会の意見は下記の

とおりである。 

 

記 

 

 大項目：第 3 設立団体申請等関係事務処理業務に係る業務運営の改善及び 

効率化に関する事項 

小項目：2 効率的・効果的な業務運営（3）モチベーション向上につながる 

評価制度の導入 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 人事評価制度の定着を図るとともに、制度運営に当たっては、目標設定や評価

フィードバックを通じた人材育成を基本とするとともに、評価方法や評価結果に

ついて十分に検討し、公平性・透明性・納得性を確保されたい。また、評価が市

民サービスの向上に繋がる制度となるよう、引き続き改善・検討に努められたい。 


