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自己評価 4 3 5 5 4 4 4

市の評価 3 3 4 3 3 3 4 3
利用者ニーズに対応しつつ、管理運営を行っており、新
たな事業展開も見受けられ、管理運営状況についても
良好である。

委員会評価 3 3 4 3 3 3 4 3

市の評価に準じる。人権施設としての趣旨目的を達成
するべく、利用者増に一層の努力をされるとともに、経費
の縮減を図られたい。また、今後の課題として運営体制
の見直しなど検討されたい。

自己評価 3 3 3 3 3 3 4

市の評価 3 3 4 3 3 3 3 3
市が要求する業務水準については達成しており、今後
は特色ある事業展開と貸館について、創意工夫により努
力されたい。

委員会評価 3 3 4 3 3 3 3 3

市の評価に準じる。人権施設としての趣旨目的を達成
するべく、利用者増に一層の努力をされるとともに、経費
の縮減を図られたい。また、今後の課題として運営体制
の見直しなど検討されたい。

自己評価 3 3 3 3 3 3 3

市の評価 3 3 4 3 3 3 3 3
管理運営状況は概ね良好であり、センター職員による講
座も好評である。ひきつづき特色ある事業展開に努力さ
れたい。

委員会評価 3 3 4 3 3 3 3 3

市の評価に準じる。人権啓発の取り組みに重点がおか
れるなど努力が見受けられる。利用者増に一層の努力
をされるとともに、経費の縮減を図られたい。また、今後
の課題として運営体制の見直しなど検討されたい。

3 人権推進課
市立下瓦屋人権文化
センター

NPO法人ゆまにて

2 人権推進課
市立樫井人権文化セン
ター

NPO法人あゆみ
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市立泉佐野人権文化
センター

NPO法人泉佐野市人権協会
鶴原地域協議会
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自己評価 3 3 4 3 3 3 3

市の評価 3 3 4 3 3 3 3 3

子ども育成事業の積極的な活動により、利用状況につ
いては、大幅な増加を達成しており、業務水準を満たし
ている。今後は、利用者要望等を配慮して、効果的な運
営に努められたい。

委員会評価 3 3 4 3 3 3 3 3
市の評価に準じる。青少年施設としての趣旨目的を達
成するべく、利用者増に一層の努力をされるとともに、勤
務体制のあり方の見直しなど検討されたい。

自己評価 3 3 4 3 3 3 4

市の評価 3 3 4 3 3 3 4 3

利用状況・独自事業においては、効果的な独自の取組
みがなされ大幅な増加が図られており、業務水準を満た
している。今後も特色のある自主事業の展開等、創意工
夫による運営に努められたい。

委員会評価 3 3 4 3 3 3 4 3
市の評価に準じる。青少年健全育成に向けての独自の
取り組みが見受けられる。勤務体制のあり方の見直しな
ど検討されたい。

自己評価 3 3 4 3 3 3 4

市の評価 3 3 4 3 3 3 3 3

業務水準については、満たしている。利用者（保護者）
の満足度調査では好評を得ているものである。
今後も利用関係者の理解協力を得て効果的な運営に
努められたい。

委員会評価 3 3 4 3 3 3 3 3
市の評価に準じる。青少年施設としての趣旨目的を達
成するべく、利用者増に一層の努力をされるとともに、勤
務体制のあり方の見直しなど検討されたい。

6 青少年課
市立樫井地区青少年
会館

NPO法人あゆみ

5 青少年課
市立下瓦屋地区青少
年会館

NPO法人ゆまにて

4 青少年課
市立鶴原地区青少年
会館

NPO法人おおさか若者就労
支援機構
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